




中國商事株式会社


当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、
[image: ]下記事項に取り組みます。



１．様々な変化へ適応する姿勢を応援し、必要な知識・技能修得の機会・時間・費用をサポートします。
２．所属メンバー全員がＩＴリテラシーを高め、便利且つ効果的なテクノロジーの活用を目指します。
３．資格手当や報奨制度を設け、努力を讃え報います。

2024年11月14日
中國商事株式会社
代表取締役三好浩誌[image: ]
image1.png




image2.png




